Procedimientos para la aplicaciéon efectiva de los Principios basicos relativos a
la independencia de la judicatura

(Adoptados por el Consejo Econdémico y Social mediante resolucion 1989/60 y
aprobados por la Asamblea General en su resolucion 44/162 de 15 de diciembre de
1989)

Procedimiento 1

Todos los Estados adoptardn y aplicaran en sus sistemas judiciales los Principios
basicos relativos a la independencia de la judicatura con arreglo a lo previsto en sus
procedimientos constitucionales y en la practica juridica interna.

Procedimiento 2

No se nombrara o elegira a juez alguno para fines que sean incompatibles con los
Principios bésicos ni le serd exigido que desempefie servicios que pudieran ser
incompatibles con esos Principios. Ningun juez aceptara un cargo judicial sobre la
base de un nombramiento o eleccién que sea incompatible con los Principios basicos
ni desempefiard servicios que pudieran ser incompatibles con esos Principios.

Procedimiento 3

Los Principios bésicos seran aplicables a todos los jueces, asi como, segun proceda, a
los jueces legos donde los haya.

Procedimiento 4

Los Estados procuraran dar a conocer ampliamente el texto de los Principios basicos
al menos en el idioma o idiomas principales u oficiales del Estado respectivo. Se
informara, de la manera mas apropiada posible, a los jueces, abogados, miembros del
ejecutivo y del legislativo y a la sociedad en general sobre el contenido y la
importancia de los Principios basicos, a fin de que puedan promover su aplicacion en
el marco del sistema judicial. Los Estados deberan procurar especialmente que el
texto de los Principios basicos estén al alcance de todos los miembros de la judicatura.

Procedimiento 5

Al aplicar los Principios basicos 8 y 12, los Estados prestaran particular atencion a la
necesidad de asignar recursos adecuados para el funcionamiento del sistema judicial,
nombrando un namero de jueces que resulte suficiente para atender los casos
pendientes, proporcionando a los tribunales el equipo y el personal auxiliar necesario y
ofreciendo a los jueces un nivel apropiado de seguridad personal, remuneracion y
emolumentos.

Procedimiento 6

Los Estados fomentaran o estimularan la celebracion de seminarios y cursos de
estudio, de ambito nacional y regional, sobre la funcién desempefiada par la judicatura
en la sociedad y sobre la necesidad de preservar su independencia.

Procedimiento 7

De conformidad con lo previsto en la seccion V de la resolucién 1986/10 del Consejo
Econdémico y Social, los Estados Miembros deberan informar al Secretario General,



cada cinco afios, a partir de 1988, sobre los progresos realizados en la aplicaciéon de
los Principios basicos, en particular sobre su difusion, su incorporacion a la legislacion
nacional, los problemas planteados y las dificultades u obstaculos hallados al
aplicarlos en el ambito nacional y la asistencia que podria necesitarse de la comunidad
internacional.

Procedimiento 8

El Secretario General preparara informes quinquenales independientes para el Comité
de Prevencion del Delito y Lucha contra la Delincuencia sobre los progresos
efectuados en lo relativo a la aplicacion de los Principios basicos, que deberan estar
basados en la informacién recibida de los gobiernos de acuerdo con lo previsto en el
procedimiento 7, asi como en cualquier otra informacién disponible en el sistema de
las Naciones Unidas, incluida la informacién sobre cooperacién técnica y capacitaciéon
facilitada por institutos,

expertos y asesores regionales e interregionales. Al preparar estos informes, el
Secretario General recabara asimismo la cooperacion de los organismos
especializados y de las organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales
pertinentes, en particular de las asociaciones profesionales de jueces y abogados,
reconocidas coma entidades consultivas por el Consejo Econémico y Social, y debera
tener en cuenta la informacién suministrada por esas entidades y organizaciones.

Procedimiento 9

El Secretario General debera difundir los Principios basicos, los procedimientos de
aplicacion aqui formulados y los informes periodicos relativos a su aplicacion
mencionados en los procedimientos 7 y 8 en el mayor niumero posible de idiomas, y
deberd ponerlos a disposicibn de todos los Estados y de las organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales interesadas a fin de darles la mayor
difusién posible.

Procedimiento 10

El Secretario General procurara que las Naciones Unidas recurran y hagan referencia,
en la mayor medida posible, en todos sus programas pertinentes al texto de los
Principios béasicos y de los procedimientos de aplicacion aqui formulados y se ocupara
de incluir los Principios basicos tan pronto como sea posible en la publicacién de las
Naciones Unidas titulada Derechos Humanos. Recopilacion de instrumentos
internacionales, con arreglo a lo previsto en la seccion V de la resolucion 1986/10 del
Consejo Econdémico y Social.

Procedimiento 11

Como parte de su programa de cooperacion técnica, las Naciones Unidas,
concretamente el Departamento de Cooperacion Técnica para el Desarrollo de la
Secretaria y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, deberén:

a) Prestar asistencia a los gobiernos que lo soliciten en cuanto al establecimiento y
fortalecimiento de sistemas judiciales independientes y eficaces;

b) Poner a disposicion de los gobiernos que lo soliciten los servicios de expertos y
asesores regionales e interregionales en cuestiones judiciales para que les ayuden a
aplicar los Principios bésicos;



¢) Estimular las investigaciones sobre medidas eficaces para la aplicacion de los
Principios basicos, prestando particular atencién a los acontecimientos mas recientes
en esta esfera;

d) Promover la celebracion de seminarios nhacionales y regionales, asi como de otras
reuniones a nivel profesional y no profesional, sobre la funcion de la judicatura en la
sociedad, la necesidad de preservar su independencia y la importancia de aplicar los
Principios basicos, para el logro de estas metas;

e) Fortalecer el apoyo sustantivo prestado a los institutos regionales e interregionales
de investigaciéon y capacitacion de las Naciones Unidas en lo relativo a la prevencion
del delito y la justicia penal, asi como a otras entidades del sistema de las Naciones
Unidas interesadas en la aplicacién de los Principios basicos.

Procedimiento 12

Los institutos regionales e interregionales de investigacion y capacitacion de las
Naciones Unidas en lo relativo a la prevencion del delito y la justicia penal, asi como
otras entidades interesadas del sistema de las Naciones Unidas, deberan prestar su
asistencia al proceso de aplicacion de los Principios basicos. En sus programas de
investigacion y capacitacion deberan prestar particular atencién a los medios vy
procedimientos de mejorar la aplicacion de estos Principios y deberan procurar prestar
la asistencia técnica que les sea solicitada por los Estados Miembros. A este fin, los
institutos de las Naciones Unidas prepararan, en cooperacion con las instituciones
nacionales y las organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales
interesadas, planes de estudios y material de capacitacion apropiados, inspirados en
los Principios basicos y en los procedimientos de aplicacion aqui formulados, para su
utilizacién en programas de formacion juridica de cualquier nivel, asi como en cursos
especializados sobre derechos humanos, y otros temas conexos.

Procedimiento 13

Las comisiones regionales, organismos especializados y otras entidades del sistema
de las Naciones Unidas, asi como otras organizaciones intergubernamentales
interesadas, deberan participar activamente en el proceso de aplicacién. Deberan
asimismo informar al Secretario General de lo que se haya hecho para difundir los
Principios basicos, asi coma de las medidas adoptadas para su puesta en practica y
de todos los obstaculos y deficiencias con que se haya tropezado. El Secretario
General de las Naciones Unidas debera también tomar medidas para que las
organizaciones no gubernamentales reconocidas coma entidades consultivas par el
Consejo Econémico y Social tomen parte activa en ese proceso de aplicacién y en los
procedimientos conexos de presentacion de informes.

Procedimiento 14

El Comité de Prevencién del Delito y Lucha contra la Delincuencia debera prestar
asistencia a la Asamblea General y al Consejo Economico y Social en lo relativo al
conocimiento de los procedimientos de aplicacion aqui formulados, incluida la
presentacion de informes periddicos prevista en los procedimientos 7 y 8 supra. A este
fin, el Comité deberd determinar los obstaculos y deficiencias existentes en la
aplicacién de los Principios basicos, asi como sus causas. El Comité debera formular,
segun convenga, recomendaciones concretas la Asamblea y al Consejo y a cualquier
otro 6rgano de las Naciones Unidas competente en materia de derechos humanos,
sobre las medidas necesarias en el futuro para la aplicaciéon efectiva de los Principios
béasicos.



Procedimiento 15

El Comité de Prevencién del Delito y Lucha contra la Delincuencia debera prestar
asistencia a la Asamblea General, al Consejo Econémico y Social y a cualquier otro
organo de las Naciones Unidas concerniente en materia de derechos humanos, segin
convenga, presentando recomendaciones relativas a los informes de los 6rganos a
comisiones especiales de investigacién en lo concerniente a asuntos relacionados con
la aplicacion puesta en préactica de los Principios béasicos.

Proyecto de Declaracién sobre la Independencia de la Justicia

(“Declaracion de Singhvi”)

Jueces

Objetivos y funciones

1. Los objetivos y funciones del poder judicial incluiran:

a) Aplicar imparcialmente el derecho con independencia de las partes;

b) Promover, dentro de los limites propios del poder judicial, el reconocimiento y
observancia de los derechos humanos;

¢) Procurar que los pueblos puedan vivir en paz bajo el imperio de la ley.
Independencia

2. El juez tendra libertad y obligacion de decidir con total imparcialidad los asuntos que
se le sometan, de conformidad con su interpretacion de los hechos y de la ley, sin
ninguna restriccién, influencia, incitacion, presién, amenaza, injerencia, directa o
indirecta, de cualquier origen o por cualquier motivo que sea.

3. En materia de decisiones judiciales, el juez sera independiente de sus colegas y de
sus superiores. La organizacion jerarquica de la magistratura y las diferencias de
grado o de rango no interferirdn de ninguna manera con el derecho del juez de adoptar
con total libertad su decision. Los jueces, por su parte, individual y colectivamente,
ejerceran sus

funciones teniendo plenamente en cuenta las normas de derecho de su ordenamiento
juridico.

4. El poder judicial sera independiente del poder ejecutivo y del legislativo.

5. a) El poder judicial ejercerd su competencia directa o por via de revision, sobre
todas las cuestiones de caracter judicial, en particular las cuestiones de su propia

jurisdiccién y competencia;

b) No se estableceran tribunales especiales de ninguna clase para sustituir la
jurisdiccién que corresponda debidamente a los tribunales;

¢) Toda persona tendra derecho a ser juzgada con la debida prontitud y sin demora



injustificada por tribunales ordinarios o tribunales de justicia que funcionen en virtud de
la ley y sujetos a revision por un tribunal superior;

d) Se permitir4 la suspension de ciertos derechos en situaciones excepcionales que
pongan en peligro la vida de la nacidn, pero solamente de acuerdo con las condiciones
prescritas por la ley, estrictamente dentro de los limites establecidos por las normas
internacionales minimas y sujeta a revision por los tribunales;

e) En dichas situaciones excepcionales, el Estado velara por que los civiles acusados
de un delito sean juzgados por tribunales civiles ordinarios y por que la detencion
administrativa, sin acusacion esté sujeta a revision por los tribunales y otra autoridad
independiente, por medio del recurso de habeas corpus o de procedimientos similares
gue aseguren la legalidad de la detencion, asi como la investigacién de las
alegaciones de malos tratos;

f) La competencia de los tribunales militares estara limitada a los delitos militares.
Existird siempre un derecho de apelacion contra las decisiones de esos tribunales ante
una corte o tribunal de apelaciones legalmente calificados, o el recurso de pedir la
revocacion de tales decisiones;

g) No se adoptara ninguna medida que interfiera el procedimiento judicial,

h) El poder ejecutivo no ejercera control sobre las funciones judiciales de los tribunales
en la administracién de justicia;

i) El poder ejecutivo no podré clausurar los tribunales ni suspender actividades;

i) El poder ejecutivo se abstendra de toda accién u omision que prejuzgue la solucién
judicial de un litigio o impida la ejecucién normal de una decision.

6. No se adoptara ninguna ley o decreto que retroactivamente derogue decisiones
concretas de los tribunales, o que cambie la composicion de los tribunales en
detrimento de sus decisiones.

7. Los jueces tendran derecho a iniciar acciones colectivas tendientes a proteger su
independencia profesional.

8. Los jueces actuardn siempre de forma tal que preserven la dignidad y
responsabilidad de sus funciones asi como la imparcialidad y la independencia de la
magistratura. No obstante, los jueces gozaran de libertad de pensamiento, opinion,
palabra, expresion, asociacion profesional, reunién y movimiento.

Competencia profesional, seleccion y formacion de jueces

9. Los postulantes a cargos judiciales seran personas integras y competentes. Todos
tendréan iguales oportunidades de acceso a la magistratura y salvo en el caso de los
jueces de paz, deberan tener una buena formacion tedrica y practica del derecho.

10. En la seleccion de los jueces no se hara distincion alguna por motivos de raza,
color, sexo, idioma, religién, opinidbn politica o de otra indole, origen nacional,
linglistico, o social, posicion econdmica, nacimiento o condicidn; no obstante la
seleccién podréa estar sujeta a requisitos relativos a la ciudadania y a la idoneidad para
la funcién judicial.



11. a) El procedimiento y los criterios de seleccién de los jueces tratardn de asegurar
que el poder judicial sea fiel reflejo de la sociedad en todos sus aspectos;

b) Todo método de seleccidon de jueces debe proteger cuidadosamente a la institucion
contra las designaciones fundadas en motivos indebidos;

c) La participacién de los poderes ejecutivo o legislativo o del electorado en general en
la designacion de los jueces serd compatible con la independencia del poder judicial
en la medida en que dicha participacion no esté viciada por motivos y métodos
indebidos, contra los que deberd estar escrupulosamente protegida. Para garantizar
que las designaciones sean las mas adecuadas desde el punto de vista de la
competencia y la integridad profesional, y preservar la independencia y la integridad se
procurara que, siempre que sea posible, se celebren consultas con los miembros de la
magistratura y de la abogacia al procederse a las designaciones de jueces, o0 que las
designaciones o recomendaciones de designacion se hagan por un organismo en el
gue participen efectivamente miembros de la magistratura y de la abogacia.

12. Es necesario que los jueces tengan acceso a cursos de formacién permanente.
Asignacién, ascensos y traslados

13. Cuando la ley disponga que, al ser nombrado o elegido para un cargo judicial, la
designacion de un juez para un puesto se haga de forma discrecional, tal designacion
corresponderd al poder judicial o al consejo superior del poder judicial cuando exista
un 6rgano de este tipo.

14. El ascenso de un juez dependera de una evaluacion objetiva de la integridad del
juez asi como de su independencia de criterio, competencia profesional, experiencia,
humanidad, y compromiso en la promocién del imperio del derecho. No se efectuara
ningan ascenso por motivos indebidos.

15. Salvo que se trate de traslados hechos en el marco de un sistema de rotacién o
ascenso ordinarios, los jueces no seran trasladados de una jurisdiccion o funcién a
otra sin su consentimiento, pero cuando ese traslado se hace en el marco de una
politica uniforme, formulada luego de su correspondiente examen por el poder judicial,
ningun juez denegard injustificadamente ese consentimiento.

Permanencia en el cargo

16. a) La ley garantiza la permanencia en el cargo de los jueces, por el periodo
establecido, su independencia y seguridad, asi como remuneracién y condiciones de
ejercicio adecuadas, que no se podran alterar en su detrimento;

b) A reserva de las disposiciones en materia de disciplina y de separacién del cargo,
los jueces, tanto los nombrados mediante decisién administrativa como los elegidos,
gozaran de garantias de permanencia en el cargo hasta que cumplan la edad para la
jubilacion forzosa o expire el periodo del cargo que prescriba la ley.

17. Podran existir periodos de prueba en el caso de jueces a quienes se designa por
primera vez, pero en esos casos el cargo provisional y la confirmacién en el cargo
permanente deben depender fundamentalmente del poder judicial o de un consejo
superior del poder judicial.

18. a) Los jueces deberan recibir una remuneracién por sus servicios mientras
permanezcan en funciones. Una vez jubilados, recibiran una pension;



b) La remuneracion y las pensiones de los jueces seran adecuadas y su monto se
fijard en proporcion a la categoria, la dignidad y la responsabilidad de su cargo, y
seran revisadas periédicamente para contrarrestar o minimizar los efectos de la
inflacion;

c) La edad de jubilacion de los jueces en activo no podra ser modificada sin su
consentimiento.

19. Las autoridades administrativas garantizardn en todo momento la seguridad y la
proteccion fisica de los jueces y de sus familias.

Inmunidades y privilegios

20. Los jueces no podran ser apremiados mediante pleitos dirigidos por razones
personales contra ellos en relaciobn con sus funciones judiciales, salvo en lo
concerniente a actos delictivos y en ese supuesto soOlo con la autorizacion de la
autoridad judicial competente.

21. Los jueces estan obligados a guardar el secreto profesional en lo que atafie a sus
deliberaciones y a la informacién confidencial que hayan adquirido en el desempefio
de sus funciones, excepto en las actuaciones publicas. No se exigird que presten
testimonio en dichos asuntos.

Causas de recusacion

22. Los jueces no podran desempefiar funciones no judiciales que comprometan su
independencia judicial.

23. Los jueces y los tribunales no podran dar dictamenes, salvo de conformidad con
una disposicién constitucional o reglamentaria expresa.

24. Los jueces se abstendran de toda actividad lucrativa, excepto en lo que se refiere a
sus propios bienes muebles o inmuebles. Los jueces no podran ejercer la abogacia.

25. Los jueces se abstendran de conocer de un asunto cuando pueda haber sospecha
racional de parcialidad de su parte o conflicto de intereses o incompatibilidad de
funciones.

Medidas disciplinarias y separacion del cargo

26. a) Toda queja formulada contra un juez se tramitara con prontitud, de manera
equitativa y con arreglo al procedimiento pertinente. El juez tendra oportunidad de
formular observaciones con respecto a la queja en la etapa inicial de su tramitacion.
En esa etapa inicial, el examen de la queja sera confidencial, a menos que el juez
solicite lo contrario.

b) Las acusaciones encaminadas a determinar si procede separar a un juez de su
cargo o adoptar contra €l medidas disciplinarias se seguiran ante un tribunal o antes
una junta integrada mayoritariamente por miembros del poder judicial. Ello no
obstante, las facultades en materia de separacion del cargo podran conferirse al poder
legislativo, el cual las ejercera por via de acusacion o de peticién, preferiblemente
previa recomendacion del mencionado tribunal o junta.

27. Todas las medidas disciplinarias se basaran en normas de conducta judicial



previamente establecidas.

28. Los procedimientos disciplinarios contra un juez deberan garantizar a este equidad
y la oportunidad de ser oido plenamente.

29. Las sentencias relativas a procedimientos disciplinarios entablados contra un juez,
ya se celebren en privado o en publico, deberan publicarse.

30. Un juez no podr4 ser separado de su cargo excepto por incapacidad o
comportamiento indebido, debidamente probados, que lo inhabiliten para seguir en
funciones.

31. En el caso de que se suprima un tribunal, los jueces que lo integren, excepto los
elegidos por un periodo determinado, no se veran afectados, pero podran ser
trasladados a otro tribunal de la misma categoria.

Administracion de los tribunales

32. La responsabilidad principal en cuanto a la administracion de los tribunales,
inclusive la supervision y el control disciplinario del personal administrativo y auxiliar,
correspondera al poder judicial, 0 a un 6rgano en que el poder judicial esté
representado y cumpla una funcién eficaz.

33. El Estado dar& la més elevada prioridad a proveer recursos adecuados con objeto
de permitir que la justicia se administre en debida forma, con inclusion de los medios
materiales apropiados para el mantenimiento de la independencia, la dignidad y la
eficacia del poder judicial, personal judicial y administrativo, y presupuestos de
funcionamiento.

34. El presupuesto de los tribunales serd preparado por el érgano competente en
colaboracién con el poder judicial, teniendo en cuenta las necesidades de la
administracion de justicia.

35. La asignacién de causas a jueces 0 a salas de un tribunal compuesto por varios
jueces serd competencia exclusiva del poder judicial, de conformidad con la ley o con
el reglamento de los tribunales.

36. El presidente del tribunal puede ejercer funciones supervisoras sobre los jueces
exclusivamente en asuntos administrativos.

Asuntos varios

37. El juez debera velar por le desarrollo imparcial del proceso e investigar cabalmente
toda denuncia de violacién de los derechos de una parte o de un testigo, incluidas las
denuncias de malos tratos.

38. Los jueces deberan ser respetuosos con los abogados, asi como los asesores,
letrados, fiscales y jurados, segln el caso.

39. El Estado garantizara la debida ejecucion de las 6rdenes y sentencias de los
tribunales; pero correspondera al poder judicial la supervision de la ejecucion de esas
ordenes y de los tramites y procedimientos.

40. Los jueces deberdn mantenerse al corriente de los convenios y demas
instrumentos internacionales en los que se establezcan normas sobre derechos



humanos y procuraran aplicarlos en la medida de lo posible, dentro de los limites
establecidos por la constitucion y las leyes nacionales.

41. Estos principios y normas se aplicaran a todas las personas que ejerzan unciones
judiciales, incluidos los jueces internacionales, asesores, arbitros, fiscales y letrados
que desempefian funciones judiciales, salvo en | caso de que las circunstancias los
hagan forzosamente inaplicables o inadecuados.

Los asesores

42. Los asesores podran desempefiar las funciones de juez, o juez adjunto, auxiliar, o
consultor, o perito juridico o técnico. Al desempefiar cualquiera e esas funciones, los
asesores deberan cumplir con sus deberes

en forma imparcial e independiente. Son aplicables a los asesores los principios y
normas que se aplican a los jueces, salvo en el caso de que as circunstancias los
hagan forzosamente inaplicables o inadecuados.

43. Pueden elegirse asesores o asesores del pueblo o Nyaya Panchas por periodos
especificos, sobre la base de las condiciones de elegibilidad y por parte de los
electores previstos por la ley, para participar en el proceso colegiado de administracion
de justicia, junto con los jueces electos o designados. En cuanto a las condiciones
para aspirar a la eleccibn como asesor, no se hara distincién alguna por motivo de
raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de otra indole, origen nacional o
social, posicibn econémica, nacimiento o condicidn entre los ciudadanos. Tras haber
sido elegidos, dichos asesores podran constituirse en grupos por periodos cortos y
limitados para desempenfar sus funciones como asesores. Podran también designarse
asesores o0 constituirse en

grupos para prestar asesoramiento o asistencia técnica, sobre la base de sus
conocimientos especializados en un caso 0 un tipo de casos. Ser4 asimismo posible
nombrar jueces de paz o ciudadanos jueces para desempefiar determinadas funciones
judiciales sencillas.

44. Los asesores recibiran del Estado, a titulo de compensacion debida y suficiente,
una remuneracion durante la prestacion de sus servicios como asesores, salvo cuando
reciban tal remuneracién en su lugar de trabajo.

45. Los asesores elegidos para participar en el procedimiento de administracién de la
justicia o nombrados para prestar asistencia técnica o de otra indole, no estaran
sujetos a ninguna restriccion, influencia, incitacién, presiébn, amenaza o injerencia,
directa o indirecta, como no sean las explicaciones periddicas que puedan ofrecer los
asesores elegidos de su electorado, como parte del sistema de participacion de los
ciudadanos en el sistema judicial.

46. Los asesores seran independientes de los jueces y del poder ejecutivo y legislativo
y tendrén atribuciones para participar en el proceso de administracidén de justicia con el
alcance y las modalidades previstas en la ley y la préactica del ordenamiento juridico.
Los asesores del pueblo elegidos para participar en el proceso de administracién de
justicia estaran asimismo facultados para hacer constar sus objeciones, que quedaran
incorporadas en acta.

47. Se velarda escrupulosamente porque en los métodos de designacion de los
asesores no intervenga ningun mévil indebido ajeno a tal designacion.

48. Se tomaran disposiciones para orientar e instruir a los asesores del pueblo Nyaya



Panchas elegidos para participar en el proceso de administracién de justicia.

49. El asesor podra ser destituido por el electorado, o recusado o separado del cargo,
0 podran darse por terminadas sus funciones, pero siempre rigurosamente de
conformidad con los procedimientos establecidos por la ley.

[...]

Abogados

Definiciones

73. En el presente capitulo:

a) Por “abogado” se entiende una persona que redne los requisitos y esta autorizada
para defender a sus clientes y actuar en su nombre, para ejercer la abogacia y
comparecer ante los tribunales y para asesorar y representar a sus clientes en asuntos
juridicos y a los fines de este capitulo, incluye a los apoderados, auxiliares,
procuradores, para profesionales y demas personas que estan autorizadas para
desempefiar una 0 mas funciones de los abogados, y a quienes se les permite
hacerlo, a menos que una referencia al contexto haga inapropiada o inaplicable esa
inclusion.

b) Por “Colegio de Abogados” se entiende una asociacion profesional, corporacion,
facultad, colegio, oficina o cualquier 6rgano profesional reconocido bajo cualquier
nomenclatura en una determinada jurisdiccion e incluird, a los fines de este capitulo, a
toda asociacion, bajo cualquier nomenclatura, de apoderados, auxiliares,
procuradores, para profesionales y demas personas que estan autorizadas para
desempefiar una o0 mas funciones de los abogados y a quienes se les permite hacerlo,
a menos que una referencia al contexto haga inapropiada o inaplicable esa inclusién.

Principios generales

74. La independencia de la abogacia constituye una garantia esencial para la
promocién y proteccién de los derechos humanos.

75. Un sistema justo y equitativo de administracion de justicia debera garantizar la
independencia de los abogados en el desempefio de sus deberes profesionales, sin
ninguna clase de restricciones, influencias, incitaciones, presiones, amenazas 0
injerencias, directas o indirectas, de cualquier origen o motivo que sean.

76. Toda persona debera gozar efectivamente de acceso a los servicios juridicos
prestados por un abogado independiente de su eleccidn a fin de asegurar y proteger
sus derechos econdmicos, sociales, culturales, civiles y politicos.

Formacion juridica e ingreso en la abogacia

77. El acceso a la formacion juridica y el ingreso en la abogacia estaran abiertos a
toda persona que relna los titulos exigidos y no se le negara a nadie por razones de
raza, color, sexo, idioma, religién, opinidn politica o de otra indole, origen nacional,
lingliistico o social, posicion econémica, ingresos, nacimiento o condicion social.

78. La formacién juridica estara concebida para promover en el interés publico,
ademas de la competencia técnica, la conciencia de los ideales y deberes éticos del
abogado y la de los derechos humanos y libertades fundamentales reconocidos por le
derecho nacional e internacional.



79. Los programas de formacion juridica deberdn tener en cuenta las
responsabilidades sociales del abogado, inclusive la cooperacion para prestar
servicios juridicos a las personas que carecen de recursos y la promocion y defensa
de los derechos econdmicos, sociales y culturales en el proceso de desarrollo.

80. Toda persona que posea las cualidades necesarias, integridad y reputacion
honorable estara facultada para ser abogado y desempenfiar su profesién, sin que se le
discrimine por motivos de raza, color, sexo, religion, opinién politica o de otra indole,
origen nacional, linglistico o social, posicion econdémica, ingresos, nacimiento o
condicion social o por haber sido condenado por haber ejercitado sus derechos civiles
0 politicos internacionalmente reconocidos. Las condiciones para le expulsién del
Colegio de Abogados, la inhabilitacién o suspensién de un abogado se especificaran,
en la medida de lo posible, en los estatutos, reglamento o precedentes aplicables a los
abogados y demas personas que cumplan funciones de abogado.

Educacion del pablico en relacion con el derecho

81. Los abogados y los Colegios de Abogados tienen la responsabilidad de educar al
publico sobre los principios del imperio de la ley, la importancia de la independencia
del poder judicial y de la abogacia y la funcion destacada que les cabe a los abogados,
jueces, jurados y asesores en materia de proteccion de los derechos vy libertades
fundamentales, e informarle sobre sus derechos y obligaciones asi como sobre los
recursos juridicos a su disposicion. En particular, los Colegios de Abogados elaboraran
y aplicaran programas educativos apropiados para los abogados y el publico en
general y gubernamentales, las agrupaciones de ciudadanos y las instituciones
docentes en la promocién y coordinacién de esos programas.

Derechos y deberes de los abogados
82. Los deberes de un abogado para con su cliente consisten en:

a) Asesorar al cliente sobre sus derechos y obligaciones juridicas y en cuanto al
funcionamiento del sistema juridico, en la medida en que esto sea pertinente para los
mencionados derechos y obligaciones;

b) Ayudar al cliente de todas las formas apropiadas y adoptar medidas juridicas para
protegerle a él y a sus intereses; y

¢) Representarlo ante tribunales judiciales o autoridades administrativas.

83. En el cumplimiento de sus obligaciones, el abogado actuara con total libertad,
diligencia y valentia, de acuerdo con los deseos de su cliente y con sujecion a los
reglamentos establecidos y las normas y ética de su profesidn, sin inhibiciones o
presiones de las autoridades o del publico.

84. Toda persona o grupo de personas tienen derecho a pedir asistencia a un abogado
para que defienda su causa o sus intereses con sujecién a la ley y el abogado tiene la
obligacion de hacerlo con arreglo a su leal saber y entender y con integridad e
independencia. En consecuencia, ni las autoridades ni el publico deben identificar al
abogado con su cliente o la causa de su cliente, por popular o impopular que esa
causa pueda ser.

85. Ningun abogado sera objeto de sanciones penales, civiles, administrativas,
econdmicas o de otra indole, ni amenazado con ellas por haber asesorado a un cliente



o defendido una causa cualquiera.

86. Salvo en los casos en que el derecho a ser representado por un abogado ante un
departamento administrativo 0 una instancia nacional pueda estar excluido por ley, o
cuando un abogado estd suspendido, inhabilitado o expulsado del Colegio de
Abogados por una autoridad competente ningun tribunal o autoridad administrativa
podra negarse a reconocer el derecho del abogado a comparecer ante ellos en
nombre de su cliente, siempre, no obstante, que dicha exclusién, suspension,
inhabilitacion o expulsion esté sujeta a revision judicial independiente.

87. Todo abogado tiene obligacion de mostrar el debido respeto hacia el poder judicial.
Sin embargo, éste no le impedira plantear objeciones a que participe o a que continlde
participando un juez en una determinada causa, 0 a la manera en que el juez
conduzca un juicio o audiencia.

88. Si se incoa un procedimiento contra un abogado por desacato al tribunal, el juez o
jueces que hayan entendido del caso que hubiera dado Ilugar a la acusacion
formulada contra el abogado no podran decretar ninguna sancion contra él, excepto
que en tal caso el juez o jueces interesados puedan suspender las actuaciones y
negarse a seguir aceptando la comparencia del abogado de que se trate.

89. Salvo en los casos aqui previstos, los abogados gozaran de inmunidad civil y penal
por las exposiciones, pertinentes que presenten de buena fe por escrito o verbalmente
0 en sus actuaciones profesionales ante tribunales u otras autoridades legales o
administrativas.

90. En los casos de personas detenidas, la independencia de los abogados en materia
de asesoramiento, asistencia y representacion debera estar garantizada para asegurar
a esas personas una asistencia juridica gratuita y adecuada. Se requieren
salvaguardias para evitar toda posibilidad de colusién, componenda o dependencia
entre el abogado que actla en beneficio de la persona detenida y las autoridades.

91. Los abogados gozaran de todas las demas facilidades y privilegios necesarios
para el ejercicio eficaz de sus responsabilidades profesionales. En especial:

a) La confidencialidad de las relaciones entre el abogado y su cliente y el derecho a
negarse a prestar declaracion si esto afecta a tal confidencialidad;

b) El derecho de desplazarse y de entrevistarse con sus clientes libremente tanto en
Su propio pais como en el extranjero;

¢) El derecho de visitar a sus clientes, comunicarse con ellos y recibir sus
instrucciones;

d) El derecho a buscar, recibir y, con sujecién a las normas de su profesion, comunicar
libremente informaciones e ideas relacionadas con sus actividades profesionales, y

e) El derecho de aceptar o rechazar un cliente 0 una causa por motivos personales-o
profesionales razonables.

92. Los abogados gozan de la libertad de opinion, expresion, asociacion y reunion; y
en especial, tendran el derecho de:

a) Participar en los debates publicos de cuestiones relativas a la legislacion y la
administracion de justicia,



b) Afiliarse o constituir libremente organizaciones locales, nacionales o internacionales,

c) Proponer y recomendar reformas juridicas en interés publico, cuidadosamente
examinadas e informar al publico sobre estas cuestiones,

d) Participar plena y activamente en la vida politica, social y cultural de sus paises.

93. Toda norma o reglamentacion concerniente a los honorarios o remuneraciones de
los abogados estara concebida para garantizar una retribucion adecuada y justa, y
para que el publico disponga de servicios juridicos en condiciones razonables.

Servicios juridicos para las personas que carecen de recursos

94. Corolario necesario del concepto de una abogacia independiente es que sus
miembros procuren facilitar sus servicios a todos los sectores de la sociedad y en
particular a sus secciones mas débiles de forma tal que, en los casos que corresponda
pueda prestarse asistencia juridica gratuita, que a nadie se le niegue el acceso a la
justicia y que los abogados puedan promover la causa de la justicia, protegiendo los
derechos humanos, econémicos, sociales, culturales, civiles y politicos de individuos y
grupos.

95. Los poderes publicos tendran la responsabilidad de proporcionar fondos
necesarios para programas adecuados de servicios juridicos destinados a quienes no
pueden costear los gastos de litigio razonables. Tendran también la responsabilidad de
formular los criterios y establecer el procedimiento para ofrecer en esos casos
servicios juridicos.

96. Los abogados que intervengan en programas u organizaciones que prestan
servicios juridicos, financiados total o parcialmente con fondos publicos, recibiran una
remuneracion adecuada y gozaran de plenas garantias en cuanto a su independencia
profesional, en especial mediante:

a) La asignacién de la direccién de esos programas u organizaciones a Colegios de
Abogados o a juntas independientes integradas principal o totalmente por miembros
de la profesion con pleno control sobre sus politicas, presupuesto asignado y personal;

b) El reconocimiento de que, al servir la causa de la justicia, la obligacién principal del
abogado es para con su cliente, al que debe asesorar y representar de acuerdo con su
conciencia y criterio profesionales.

El Colegio de Abogados

97. En cada jurisdiccion podran establecerse una o0 mas asociaciones autbnomas e
independientes de abogados, reconocidas por la ley, cuyo consejo u érgano ejecutivo
sera elegido libremente por todos sus miembros sin injerencia de ninguna clase por
parte de cualquier otro érgano o personas. La existencia de tal asociacion no
perjudicara el derecho de los abogados de afiliarse o constituir otras asociaciones
profesionales de abogados o de juristas.

98. Con objeto de fomentar la solidaridad y de mantener la independencia de la
profesién juridica, serd obligacion de un abogado inscribirse como miembro del
correspondiente Colegio de Abogados.

Funciones del Colegio de Abogados



99. Entre las funciones del Colegio de Abogados, a fin de asegurar la independencia
de la abogacia, figuran:

a) La promocion y defensa de la causa de la justicia, sin temor ni favoritismos;

b) ElI mantenimiento del honor, dignidad, integridad, competencia, ética, normas de
conducta y disciplina de la profesion;

c) La defensa de la funcién de los abogados en la sociedad y el mantenimiento de la
independencia de la profesion;

d) La proteccion y defensa de la dignidad e independencia del poder judicial;

e) La promocion de la libertad e igualdad de la poblacion para acceder a la justicia,
sobre todo a través de la prestacion de asistencia y asesoramiento juridicos;

f) La promaociéon del derecho de toda persona a un juicio publico y equitativo ante un
tribunal competente, independiente e imparcial y conforme a los procedimientos
pertinentes en todas esas actuaciones;

g) La promocién y apoyo de reformas juridicas y la formulacion de observaciones y el
fomento de debates publicos sobre el fondo, la interpretacion y la aplicacion de la
legislacion vigente y propuesta;

h) La promocién de un alto nivel de formacion juridica como condicion previa para el
ingreso en la profesion;

i) Garantizar que tengan libre acceso a la profesion todas las personas que posean la
competencia profesional e integridad necesarias, sin discriminacion de ninguna clase,
y prestar asistencia a los recién ingresados en la profesion;

j) La promocién del bienestar de los miembros de la profesién y la prestacion de
asistencia a los miembros o a sus familiares, cuando corresponda;

k) El afiliarse a organizaciones internacionales de abogados y la participacion en las
actividades de éstas.

100. Cuando una persona que sea parte o tenga interés en un litigio, desee contratar a
un abogado de otro pais para actuar conjuntamente con un abogado local, el Colegio
de Abogados cooperara, en la medida de lo posible, para ayudar al abogado
extranjero a obtener el necesario derecho de actuar ante los tribunales nacionales.

101. A fin de que el Colegio de Abogados pueda desempefiar su funcion de
mantenerla independencia de los abogados, se informara inmediatamente al Colegio
los motivos y fundamentos juridicos de la detencién o encarcelamiento de cualquiera
de sus miembros o de cualquier abogado que ejerza la profesién dentro de su
jurisdiccién, y con el mismo propdésito el Colegio sera informado de:

a) Todo registro de su persona o de sus bienes;
b) Toda incautacion de documentos que se encuentren en su poder,

c) Toda decision de iniciar procedimientos judiciales que afecten o cuestionen la
integridad de un abogado; En tales casos, el Colegio de Abogados por medio de su



presidente o delegado tendra derecho de seguir los procedimientos y asegurar, en
particular, el respeto del secreto profesional y de la independencia.

Procedimiento disciplinario

102. El Colegio de Abogados establecera y hara aplicar de conformidad con la ley un
coédigo de deontologia profesional para los abogados. Ese cédigo de deontologia
podré establecerse también por ley.

103. El Colegio de Abogados o una autoridad independiente creada por ley e integrada
principalmente por abogados seran de ordinario competentes en primer término para
llevar adelante procedimientos disciplinarios contra los abogados, por su propia
iniciativa o a solicitud de un litigante o de un ciudadano consciente del bien publico. Un
tribunal o una autoridad publica podran dar a conocer un caso al Colegio de Abogados
0 a la autoridad establecida por ley, los que podran, sobre esa base, entablar el
procedimiento disciplinario correspondiente.

104. El procedimiento disciplinario estara a cargo, en primera instancia, de un comité
disciplinario establecido por el Colegio de Abogados.

105. Las decisiones del comité disciplinario podran ser objeto de apelacién ante un
6rgano de apelacion adecuado.

106. El procedimiento disciplinario se celebrara con plena observancia de los
requisitos de un procedimiento justo y equitativo, a la luz de los principios enunciados
en la presente Declaracion.



